
 
Зарегистрировано в Национальном реестре правовых актов 

Республики Беларусь 15 августа 2001 г. N 5/6633 
 

 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ 

6 марта 1998 г. N 368 
 

О ВЫПЛАТЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ И КОМПЕНСАЦИИ В ОТНОШЕНИИ ОБЪЕКТОВ ПРАВА 
ПРОМЫШЛЕННОЙ СОБСТВЕННОСТИ 

 

  (в ред. постановлений Совмина от 29.04.1999 N 615, 
от 28.02.2002 N 288, от 15.07.2002 N 949, от 24.12.2003 N 1684, 
от 15.12.2005 N 1459, от 19.02.2010 N 237, от 02.02.2011 N 122, 
от 05.09.2011 N 1184, от 24.01.2013 N 55, от 27.02.2015 N 146, 
от 05.07.2018 N 523, от 19.06.2019 N 402, от 01.07.2022 N 435, 

от 09.11.2023 N 769) 

 

 
На основании части первой подпункта 1.7 пункта 1 Указа Президента Республики Беларусь от 7 

сентября 2009 г. N 441 "О дополнительных мерах по стимулированию научной, научно-технической и 
инновационной деятельности", частей третьей и пятой пункта 6 статьи 5 Закона Республики Беларусь от 13 
апреля 1995 г. N 3725-XII "О патентах на сорта растений", части первой пункта 3 и пункта 4 статьи 10 
Закона Республики Беларусь от 7 декабря 1998 г. N 214-З "О правовой охране топологий интегральных 
микросхем", частей четвертой и шестой пункта 3 статьи 6 Закона Республики Беларусь от 16 декабря 2002 
г. N 160-З "О патентах на изобретения, полезные модели, промышленные образцы" и части второй статьи 
37 Закона Республики Беларусь от 10 июля 2012 г. N 425-З "О государственной инновационной политике и 
инновационной деятельности" Совет Министров Республики Беларусь ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
(преамбула в ред. постановления Совмина от 09.11.2023 N 769) 

1. Утвердить Положение о выплате вознаграждения и компенсации в отношении объектов права 
промышленной собственности (прилагается). 
(п. 1 в ред. постановления Совмина от 09.11.2023 N 769) 

2. Признать утратившим силу постановление Совета Министров Республики Беларусь от 18 октября 
1993 г. N 708 "О порядке выплаты авторских вознаграждений за изобретения и промышленные образцы" 
(СП Республики Беларусь 1993 г., N 30, ст. 578). 
 
Первый заместитель Премьер-министра 

Республики Беларусь П.Прокопович 
 
 
 

 
 

                                                  УТВЕРЖДЕНО 

                                                  Постановление 

                                                  Совета Министров 

                                                  Республики Беларусь 

                                                  06.03.1998 N 368 

                                                  (в редакции постановления 

                                                  Совета Министров 

                                                  Республики Беларусь 

                                                  09.11.2023 N 769) 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

О ВЫПЛАТЕ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ И КОМПЕНСАЦИИ В ОТНОШЕНИИ ОБЪЕКТОВ ПРАВА 
ПРОМЫШЛЕННОЙ СОБСТВЕННОСТИ 



(в ред. постановления Совмина от 09.11.2023 N 769) 
 

ГЛАВА 1 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1. Настоящим Положением определяются условия и порядок выплаты, а также минимальные 

размеры: 

вознаграждения и компенсации за создание служебных объектов права промышленной 
собственности, в том числе в процессе осуществления инновационной деятельности, таких как служебные 
изобретение, полезная модель, промышленный образец, топология интегральной микросхемы, сорт 
растения (далее, если не указано иное, - служебные объекты); 

вознаграждения и компенсации за выявление и усовершенствование служебного сорта растения, в 
том числе в процессе осуществления инновационной деятельности; 

вознаграждения за использование служебных объектов, секретов производства (ноу-хау), в том числе 
в процессе осуществления инновационной деятельности. 

Выплата в соответствии с настоящим Положением вознаграждения и компенсации за создание 
служебного объекта или выявление и усовершенствование служебного сорта растения (далее - создание 
или выявление и усовершенствование служебного объекта) и вознаграждения за использование 
служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) является одной из мер стимулирующего характера, 
имеющих экономическое содержание, основанных на повышении материальной заинтересованности 
юридических и физических лиц в создании или выявлении и усовершенствовании служебных объектов и 
использовании служебных объектов, секретов производства (ноу-хау). 

2. Для целей настоящего Положения используются термины в значениях, определенных законами 
Республики Беларусь "О патентах на сорта растений", "О правовой охране топологий интегральных 
микросхем", "О патентах на изобретения, полезные модели, промышленные образцы", "О государственной 
инновационной политике и инновационной деятельности", а также следующие термины и их определения: 

продукт - средства производства, предметы потребления, технологии, устройства, изделия, а также 
иная продукция; 

продукт, в котором применен (содержится, включен) служебный объект, - продукт: 

в котором использован каждый признак служебного изобретения или полезной модели, включенный в 
независимый пункт формулы, либо признак, эквивалентный ему и ставший известным в качестве 
эквивалентного признака в данной области техники до даты приоритета служебного изобретения или 
полезной модели; 

внешний вид которого не отличается от внешнего вида продукта, представленного на изображениях, 
определяющих объем правовой охраны служебного промышленного образца, или который производит 
такое же общее впечатление, какое производит служебный промышленный образец, при условии, что 
продукты имеют сходное назначение; 

в котором использованы все элементы и связи между ними, представленные в депонируемых 
материалах служебной топологии интегральной микросхемы; 

в котором использованы все существенные признаки служебного сорта растения, содержащиеся в 
официальном описании сорта растения; 

продукт, изготовленный с применением служебного объекта и (или) секрета производства (ноу-хау), - 
продукт, при изготовлении которого использовались средства производства, технологии, устройства, 
изделия, иной продукт, в которых применены (содержатся, включены) служебные объекты, и (или) при 
изготовлении которого использовался секрет производства (ноу-хау); 

секрет производства (ноу-хау) - сведения любого характера (производственные, технические, 
экономические, организационные и другие), в том числе о результатах интеллектуальной деятельности в 
научной, научно-технической и инновационной сферах, а также о способах осуществления 
профессиональной деятельности, не являющиеся общеизвестными или легкодоступными третьим лицам в 



кругах, которые обычно имеют дело с такими сведениями, а также имеющие коммерческую ценность для 
лица, обладающего этими сведениями, в силу неизвестности третьим лицам и при условии, что данное 
лицо принимает совокупность мер, необходимых для обеспечения их конфиденциальности. 

3. Вознаграждение и компенсация за создание или выявление и усовершенствование служебного 
объекта и вознаграждение за использование служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) 
выплачиваются их авторам (соавторам) за один служебный объект, секрет производства (ноу-хау) 
независимо от количества их авторов. 

Вознаграждение и компенсация за создание или выявление и усовершенствование служебного 
объекта в результате совместного творческого труда нескольких авторов и вознаграждение за 
использование такого служебного объекта выплачиваются с учетом вклада каждого автора, указанного в 
процентном отношении в уведомлении о создании или выявлении и усовершенствовании служебного 
объекта. 

Вознаграждение за использование секрета производства (ноу-хау) выплачивается с учетом 
творческого вклада каждого автора, участвующего в подготовке сведений, составляющих секрет 
производства (ноу-хау), указанного в процентном отношении в уведомлении о подготовке таких сведений. 

4. Вознаграждение и компенсация за создание или выявление и усовершенствование служебного 
объекта, вознаграждение за использование служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) автору, 
являющемуся руководителем государственной организации или хозяйственного общества, более 50 
процентов акций (долей в уставном фонде) которого находятся в собственности Республики Беларусь и 
(или) ее административно-территориальной единицы, выплачиваются такой организацией или 
хозяйственным обществом по согласованию с собственником имущества организации либо должностным 
лицом, органом (организацией), которые уполномочены заключать трудовой договор с указанным 
руководителем. 

5. Выплата вознаграждения и компенсации за создание или выявление и усовершенствование 
служебного объекта и вознаграждения за использование служебного объекта, секрета производства 
(ноу-хау) может осуществляться за счет: 

средств, остающихся в распоряжении бюджетной организации от осуществления приносящей доходы 
деятельности после уплаты налогов, сборов (пошлин) и других обязательных платежей в республиканский 
и местные бюджеты, в том числе в бюджеты государственных целевых бюджетных фондов, бюджеты 
государственных внебюджетных фондов; 

собственных средств юридического лица (прибыли), остающихся в распоряжении юридического лица 
после уплаты налогов, сборов (пошлин) и других обязательных платежей в республиканский и местные 
бюджеты, в том числе в бюджеты государственных целевых бюджетных фондов, бюджеты государственных 
внебюджетных фондов; 

средств, полученных юридическим лицом по договору о предоставлении служебных изобретения, 
полезной модели, промышленного образца, сорта растения, секрета производства (ноу-хау) (их части) либо 
права на их использование, договору о передаче всех или части сведений, составляющих секрет 
производства (ноу-хау) (далее, если не указано иное, - договор о предоставлении), по лицензионному 
договору, по договору уступки исключительного права на служебный объект (далее - договор уступки) и 
оставшихся в его распоряжении после уплаты налогов, сборов (пошлин) и других обязательных платежей в 
республиканский и местные бюджеты, в том числе в бюджеты государственных целевых бюджетных 
фондов, бюджеты государственных внебюджетных фондов; 

иных источников, не запрещенных законодательством. 

6. При необходимости юридические лица определяют в локальных правовых актах с учетом 
особенностей служебного объекта конкретный минимальный размер вознаграждения из указанных в частях 
первой - третьей пункта 24 настоящего Положения и случаи применения такого размера, а также источники 
выплаты вознаграждения и компенсации за создание или выявление и усовершенствование служебного 
объекта и вознаграждения за использование служебного объекта, секрета производства (ноу-хау), иные 
дополнительные условия, не противоречащие настоящему Положению. 
 

ГЛАВА 2 



УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ЗА СОЗДАНИЕ ИЛИ ВЫЯВЛЕНИЕ И 
УСОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СЛУЖЕБНОГО ОБЪЕКТА 

 
7. Вознаграждение за создание или выявление и усовершенствование служебного объекта 

выплачивается в случае, если наниматель получит патент (свидетельство), примет решение о передаче 
права на получение патента (регистрацию служебной топологии интегральной микросхемы) другому лицу 
или решение о сохранении служебного объекта в тайне. 

Вознаграждение за создание или выявление и усовершенствование служебного объекта 
выплачивается только за первый патент (свидетельство), полученный на этот служебный объект. 

8. Выплата вознаграждения за создание или выявление и усовершенствование служебного объекта 
автору (соавторам) служебного объекта осуществляется его (их) нанимателем. 

9. Документом, подтверждающим факт создания или выявления и усовершенствования служебного 
объекта, является патент (свидетельство), выданный патентным органом Республики Беларусь либо 
иностранным или региональным ведомством по интеллектуальной собственности, за исключением случаев, 
предусмотренных в частях второй и третьей настоящего пункта. 

Если наниматель примет решение о передаче права на получение патента (регистрацию служебной 
топологии интегральной микросхемы) другому лицу, факт создания или выявления и усовершенствования 
служебного объекта подтверждается договором о передаче права на получение патента (регистрацию 
служебной топологии интегральной микросхемы). 

Если наниматель примет решение о сохранении служебного объекта в тайне, факт создания или 
выявления и усовершенствования служебного объекта подтверждается соответствующим решением 
нанимателя, в том числе путем установления режима коммерческой тайны в отношении сведений о 
служебном объекте в соответствии с законодательством о коммерческой тайне. 

10. Вознаграждение за создание или выявление и усовершенствование служебного объекта автору 
(соавторам) служебного объекта выплачивается на основании договора, заключенного между нанимателем 
и автором (соавторами) служебного объекта, с учетом документов, указанных в пункте 9 настоящего 
Положения. 

11. Выплата вознаграждения за создание или выявление и усовершенствование служебного объекта 
автору (соавторам) служебного объекта осуществляется единовременно в трехмесячный срок после 
публикации патентным органом Республики Беларусь либо иностранным или региональным ведомством по 
интеллектуальной собственности сведений о патенте (регистрации служебной топологии интегральной 
микросхемы), за исключением случаев, предусмотренных в частях второй и третьей настоящего пункта. 

Если наниматель заключит договор о передаче права на получение патента (регистрацию служебной 
топологии интегральной микросхемы) другому лицу, вознаграждение за создание или выявление и 
усовершенствование служебного объекта автору (соавторам) служебного объекта выплачивается 
единовременно в трехмесячный срок после заключения такого договора. 

Если наниматель примет решение о сохранении служебного объекта в тайне, вознаграждение за 
создание или выявление и усовершенствование служебного объекта автору (соавторам) служебного 
объекта выплачивается единовременно в трехмесячный срок после принятия нанимателем 
соответствующего решения, в том числе установления режима коммерческой тайны в отношении сведений 
о служебном объекте. 
 

ГЛАВА 3 
УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ КОМПЕНСАЦИИ ЗА СОЗДАНИЕ ИЛИ ВЫЯВЛЕНИЕ И 

УСОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СЛУЖЕБНОГО ОБЪЕКТА 
 

12. Компенсация за создание или выявление и усовершенствование служебного объекта 
выплачивается в случае, если наниматель не получит патент (свидетельство) на данный служебный объект 
по поданной им заявке по зависящим от него причинам. 

Наниматель обязан предоставить автору (соавторам) служебного объекта по его (их) требованию 
копии заявочных материалов, информацию о ходе экспертизы и связанную с ней корреспонденцию, а также 



переписку с патентным органом Республики Беларусь либо иностранным или региональным ведомством по 
интеллектуальной собственности. 

13. Выплата компенсации за создание или выявление и усовершенствование служебного объекта 
автору (соавторам) служебного объекта осуществляется его (их) нанимателем. 

14. Документом, подтверждающим факт создания или выявления и усовершенствования служебного 
объекта, если наниматель не получит патент (свидетельство) на данный служебный объект по поданной им 
заявке по зависящим от него причинам, является заявление автора (соавтора) служебного объекта на имя 
нанимателя, содержащее уведомление об обнаружении факта неполучения нанимателем патента 
(свидетельства) по поданной им заявке по зависящим от него причинам. 

15. Компенсация за создание или выявление и усовершенствование служебного объекта автору 
(соавторам) служебного объекта выплачивается на основании его (их) заявления на имя нанимателя, 
содержащего уведомление об обнаружении факта неполучения нанимателем патента (свидетельства) по 
поданной им заявке по зависящим от него причинам, и договора, заключенного между нанимателем и 
автором (соавторами) служебного объекта. 

16. Выплата компенсации за создание или выявление и усовершенствование служебного объекта 
автору (соавторам) служебного объекта осуществляется единовременно в трехмесячный срок после 
получения нанимателем заявления автора (соавторов) служебного объекта, содержащего уведомление об 
обнаружении факта неполучения нанимателем патента (свидетельства) по поданной им заявке по 
зависящим от него причинам. 
 

ГЛАВА 4 
УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ВЫПЛАТЫ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ЗА ИСПОЛЬЗОВАНИЕ СЛУЖЕБНОГО 

ОБЪЕКТА, СЕКРЕТА ПРОИЗВОДСТВА (НОУ-ХАУ) 
 

17. Вознаграждение за использование служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) 
выплачивается в случаях: 

продажи нанимателем продукта, в котором применен (содержится, включен) служебный объект, в том 
числе в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, или продукта, 
изготовленного с применением служебного объекта, в том числе в отношении которого нанимателем 
принято решение о сохранении в тайне, секрета производства (ноу-хау); 

введения нанимателем в эксплуатацию во внутрипроизводственном процессе продукта, в котором 
применен (содержится, включен) служебный объект, в том числе в отношении которого нанимателем 
принято решение о сохранении в тайне, или продукта, изготовленного с применением служебного объекта, 
в том числе в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, секрета 
производства (ноу-хау); 

заключения лицензионного договора, предусматривающего предоставление права использования 
служебного объекта; 

заключения договора о предоставлении; 

заключения договора уступки. 

18. Выплата вознаграждения за использование служебного объекта автору (соавторам) служебного 
объекта осуществляется его (их) нанимателем в случаях, указанных в абзацах втором - четвертом пункта 
17 настоящего Положения, за период, в котором наниматель является патентообладателем 
(правообладателем топологии интегральной микросхемы) в отношении служебного объекта или сохраняет 
его в тайне, а при заключении нанимателем договора уступки - единовременно. 

Выплата вознаграждения за использование секрета производства (ноу-хау) автору (соавторам) 
секрета производства (ноу-хау) осуществляется его (их) нанимателем в случаях, указанных в абзацах 
втором и третьем пункта 17 настоящего Положения, а также при заключении договора о передаче всех или 
части сведений, составляющих секрет производства (ноу-хау), - за период, в котором осуществляется 
правовая охрана секрета производства (ноу-хау). 

Выплата вознаграждения за использование служебных изобретения, полезной модели, 



промышленного образца, сорта растения, секрета производства (ноу-хау) автору (соавторам) указанных 
объектов осуществляется государственным органом, государственной организацией или хозяйственным 
обществом, в отношении которого Республика Беларусь и (или) ее административно-территориальная 
единица, обладая акциями (долями в уставном фонде), могут определять решения, принимаемые этим 
хозяйственным обществом, которым принадлежат имущественные права на изобретение, полезную 
модель, промышленный образец, сорт растения, секрет производства (ноу-хау) (далее - обладатель 
имущественных прав) и которые в том числе являются нанимателями, в случаях заключения ими 
лицензионного договора, договора о предоставлении служебных изобретения, полезной модели, 
промышленного образца, сорта растения, секрета производства (ноу-хау) (их части) либо права на их 
использование. 

19. Документами, подтверждающими факт использования служебного объекта, секрета производства 
(ноу-хау), являются: 

акт использования служебного объекта, секрета производства (ноу-хау), составленный нанимателем 
либо обладателем имущественных прав, не являющимся нанимателем, на основании товарной накладной, 
акта ввода в эксплуатацию, акта сдачи-приемки с учетом сопоставительного анализа служебного объекта и 
продукта, в котором применен (содержится, включен) служебный объект, в том числе в отношении которого 
нанимателем принято решение о сохранении в тайне, или сопоставительного анализа служебного объекта, 
секрета производства (ноу-хау) и продукта, изготовленного с применением служебного объекта, в том числе 
в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, секрета производства 
(ноу-хау); 

лицензионный договор; 

договор о предоставлении; 

договор уступки. 

20. Начало использования служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) определяется по 
дате: 

подписания товарной накладной при продаже продукта, в котором применен (содержится, включен) 
служебный объект, в том числе в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, 
или продукта, изготовленного с применением служебного объекта, в том числе в отношении которого 
нанимателем принято решение о сохранении в тайне, секрета производства (ноу-хау); 

подписания акта ввода в эксплуатацию во внутрипроизводственном процессе продукта, в котором 
применен (содержится, включен) служебный объект, в том числе в отношении которого нанимателем 
принято решение о сохранении в тайне, или продукта, изготовленного с применением служебного объекта, 
в том числе в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, секрета 
производства (ноу-хау); 

подписания акта сдачи-приемки продукта, в котором применен (содержится, включен) служебный 
объект, в том числе в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, или 
продукта, изготовленного с применением служебного объекта, в том числе в отношении которого 
нанимателем принято решение о сохранении в тайне, секрета производства (ноу-хау), при передаче 
продукта заказчику; 

вступления в силу лицензионного договора, договора о предоставлении, договора уступки или 
дополнительного соглашения к ним в отношении служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) либо 
по более поздней дате, если такое условие предусмотрено указанными договорами или дополнительным 
соглашением к ним. 

Начало срока использования служебного объекта в период с даты подачи соответствующей заявки до 
даты публикации патентным органом Республики Беларусь либо иностранным или региональным 
ведомством по интеллектуальной собственности сведений о патенте (регистрации служебной топологии 
интегральной микросхемы) может также определяться по дате подписания товарной накладной при 
продаже продукта, в котором применен (содержится, включен) служебный объект, в отношении которого 
нанимателем подана заявка, или продукта, изготовленного с применением такого служебного объекта, или 
по дате подписания акта ввода указанных продуктов в эксплуатацию. 



21. Вознаграждение за использование служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) 
исчисляется на протяжении всего периода правовой охраны служебного объекта, секрета производства 
(ноу-хау). 

Выплата вознаграждения за использование служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) 
осуществляется автору (соавторам) служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) в течение одного 
года с даты окончания отчетного периода, определяемого в договоре с автором (соавторами) служебного 
объекта, секрета производства (ноу-хау). 

22. Вознаграждение за использование служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) автору 
(соавторам) служебного объекта, секрета производства (ноу-хау) выплачивается с учетом документов, 
указанных в пункте 19 настоящего Положения, и на основании одного из следующих договоров: 

договора, заключенного между нанимателем и автором (соавторами) служебного объекта, в том 
числе в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, секрета производства 
(ноу-хау); 

договора, заключенного между обладателем имущественных прав, не являющимся нанимателем, и 
автором (соавторами) служебных изобретения, полезной модели, промышленного образца, сорта растения, 
секрета производства (ноу-хау) в случаях, предусмотренных в части третьей пункта 18 настоящего 
Положения. 
 

ГЛАВА 5 
МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ И КОМПЕНСАЦИИ 

 
23. Минимальные размеры вознаграждения и компенсации автору (соавторам) за создание или 

выявление и усовершенствование служебного объекта составляют: 

за создание служебного изобретения - 12,5 базовой величины; 

за создание служебных полезной модели, промышленного образца, топологии интегральной 
микросхемы, создание или выявление и усовершенствование сорта растения - 10 базовых величин за 
каждый такой объект. 

24. Минимальные размеры вознаграждения автору (соавторам) за использование служебного 
объекта, в том числе в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, за 
исключением случаев заключения лицензионного договора, договора о предоставлении, договора уступки, 
составляют 10 процентов от прибыли, приходящейся на служебный объект <*> и оставшейся в 
распоряжении нанимателя после уплаты налогов, сборов (пошлин) и других обязательных платежей в 
республиканский и местные бюджеты, в том числе в бюджеты государственных целевых бюджетных 
фондов, бюджеты государственных внебюджетных фондов, либо 30 базовых величин за полный год 
использования служебного объекта. Если служебный объект использовался в течение неполного года, 
размер вознаграждения в базовых величинах может быть исчислен пропорционально времени его 
использования. 

Минимальные размеры вознаграждения автору (соавторам) за использование служебного объекта, в 
том числе в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, в случае заключения 
нанимателем лицензионного договора, договора о передаче всех или части сведений, составляющих 
секрет производства (ноу-хау), если иное не предусмотрено в частях четвертой и пятой настоящего пункта, 
составляют 10 процентов от средств, полученных по указанным договорам и оставшихся в распоряжении 
нанимателя после уплаты налогов, сборов (пошлин) и других обязательных платежей в республиканский и 
местные бюджеты, в том числе в бюджеты государственных целевых бюджетных фондов, бюджеты 
государственных внебюджетных фондов, либо 30 базовых величин за полный год действия указанных 
договоров. Если такие договоры действовали в течение неполного года, размер вознаграждения в базовых 
величинах может быть исчислен пропорционально времени их действия. 

Минимальные размеры вознаграждения автору (соавторам) за использование служебного объекта в 
случае заключения нанимателем договора уступки составляют 10 процентов от средств, полученных по 
указанному договору и оставшихся в распоряжении нанимателя после уплаты налогов, сборов (пошлин) и 
других обязательных платежей в республиканский и местные бюджеты, в том числе в бюджеты 
государственных целевых бюджетных фондов, бюджеты государственных внебюджетных фондов, либо 30 



базовых величин единовременно. 

Минимальный размер вознаграждения автору (соавторам) за использование служебного объекта, в 
том числе в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, секрета 
производства (ноу-хау), созданного и (или) используемого в процессе осуществления инновационной 
деятельности, в случае заключения нанимателем лицензионного договора или договора о передаче всех 
или части сведений, составляющих секрет производства (ноу-хау), составляет 40 процентов от средств, 
полученных по указанным договорам и оставшихся в распоряжении нанимателя после уплаты налогов, 
сборов (пошлин) и других обязательных платежей в республиканский и местные бюджеты, в том числе в 
бюджеты государственных целевых бюджетных фондов, бюджеты государственных внебюджетных фондов, 
если иное не предусмотрено в части четвертой настоящего пункта. 

Минимальный размер вознаграждения автору (соавторам) за использование служебных изобретения, 
полезной модели, промышленного образца, сорта растения, в том числе в отношении которых 
нанимателем принято решение о сохранении в тайне, секрета производства (ноу-хау), в случае заключения 
обладателем имущественных прав, в том числе являющимся нанимателем, лицензионного договора, 
договора о предоставлении служебных изобретения, полезной модели, промышленного образца, сорта 
растения, секрета производства (ноу-хау) (их части) либо права на их использование составляет 40 
процентов от средств, полученных по указанным договорам и оставшихся в распоряжении обладателя 
имущественных прав после уплаты налогов, сборов (пошлин) и иных обязательных платежей в 
республиканский и местные бюджеты, в том числе в бюджеты государственных целевых бюджетных 
фондов, бюджеты государственных внебюджетных фондов. 

-------------------------------- 

<*> Для целей настоящего Положения под прибылью, приходящейся на служебный объект, 
понимается доля прибыли, полученной юридическим лицом от продажи продукта, в котором применен 
(содержится, включен) служебный объект, в том числе в отношении которого нанимателем принято 
решение о сохранении в тайне, или продукта, изготовленного с применением служебного объекта, в том 
числе в отношении которого нанимателем принято решение о сохранении в тайне, рассчитанная 
нанимателем. Порядок расчета указанной доли прибыли определяется в локальном правовом акте 
юридического лица. 
 
 
 

 


